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DESCRIPCION ESTRUCTURA DE CUALIFICACION

La estructura de cualificacion 6-CPSA-GSA-21430-E-012 - Gestion del riesgo ambiental serad el referente nacional para
la oferta educativa que conduce a Titulo de Especializacién Universitaria en “Gestion del riesgo ambiental”,
correspondiente al Nivel 6 del Marco Nacional de Cualificaciones.

Su disefio se realizé en respuesta a las necesidades de fortalecimiento del capital humano del campo de accion o
subsector de Saneamiento Ambiental del Area de Cualificacion Conservacion, Proteccion y Saneamiento Ambiental -
CPSA, identificadas en procesos de investigacion adelantados bajo la metodologia del Marco Nacional de Cualificaciones,
mediante fuentes primarias y secundarias, que permitieron identificar Brechas de Capital Humano y tendencias del
sector.

El andlisis que la fundamenta y justifica, se presenta a continuacion:

La cualificacion responde a la necesidad de implementar estrategias para la gestion del riesgo ambiental, en respuesta
a la creciente conciencia sobre los impactos ambientales adversos y las regulaciones nacional e internacional, que buscan
promover la sostenibilidad y minimizar riesgos hacia el medio ambiente.

El andlisis del estudio de brechas de capital humano determiné que los perfiles ocupacionales “21430 - Ingenieros
medioambientales; 21331 - Profesionales ambientales y ecologistas; y, 21332 — Profesionales en gestion de riesgo de
desastres” son los mds relacionados con la cualificacion en gestion del riesgo ambiental y son demandados en el
subsector de saneamiento ambiental.

La demanda de implementar la gestion del riesgo ambiental ha ido aumentando debido a los impactos ambientales
adversos sobre los recursos naturales. Este aumento se debe también, a la intensificacion de fenomenos climadticos
extremos y eventos naturales, asi como a la presion de la sociedad por la calidad ambiental y las regulaciones
gubernamentales para abordar los riesgos ambientales de manera proactiva.

El andlisis del estudio de brechas de capital humano identificd que la oferta educativa y formativa en este campo es baja,
al existir aproximadamente en todo el pais siete programas en el nivel de especializacion direccionada a riesgo de
desastres y no enfocada al riesgo ambiental, por lo que se hace necesario ampliar la oferta de programas educativos y
formativos especializados en la gestion del riesgo ambiental en el pais.

Esta cualificacion le permite al especialista universitario en gestion del riesgo ambiental desempefiarse en actividades
de identificacion, evaluacion y gestion de riesgos ambientales. En el sector publico, pueden trabajar en entidades
gubernamentales encargadas de la gestion ambiental y la implementacion de politicas y regulaciones ambientales. En
el sector privado, pueden desempefiarse en empresas que prestan servicios de consultoria ambiental, en industrias que
requieren gestionar sus riesgos ambientales, y en compafias constructoras que disefian, construyen y operan
infraestructuras con impacto ambiental. Ademds, pueden participar en proyectos y operaciones relacionadas con la
sostenibilidad y la mitigacion de riesgos ambientales tanto en el ambito publico como en el privado.

De acuerdo con lo anterior, la cualificacion propuesta incluye competencias relacionadas con la identificacion y
evaluacion de riesgos ambientales, la elaboracion e implementacion de planes y estrategias de gestion de riesgos, el
liderazgo de equipos de trabajo, la articulacion con actores clave, el monitoreo y control de procesos, la seleccién y
aplicacion de instrumentos y metodologias, la capacitacion de responsables, el cumplimiento de la normativa ambiental,
el andlisis y comunicacion de datos de monitoreo, el desarrollo de materiales de sensibilizacidn, y la implementacion de
estrategias de prevencion y mitigacion de riesgos ambientales.
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1.1 Denominacion.

Gestion del riesgo ambiental.

1.2 Codigo de la
cualificacion.

6-CPSA-GSA-21430-E-012 Version: 01 - 2023

1.3 Nivel del MNC.

6

1.4 Area de
cualificacion.

Conservacion, Proteccion y Saneamiento Ambiental - CPSA

1.5 Duracién

(horas-créditos)

Rango sugerido total para este nivel 6, de 20 a 32 créditos.

1.6 Organismo que
autoriza la
cualificacion.

1.7 Institucidn que
otorga la
cualificacion.

1.8 Referente de
cualificacion para:

2.1 Competencia
General.

Titulo de Especializacion Universitaria. Ley 30 de 1992. Decreto 1330 de 2019; y, Decreto
529 de 2024.

Liderar el disefio y desarrollo de planes, estrategias, acciones y procesos tendientes al
manejo del riesgo ambiental, mediante la identificacidn, el monitoreo y evaluacién de
riesgos y el disefio y aplicacién de medidas que mitiguen el impacto, teniendo en cuenta
normatividad vigente y recomendaciones técnicas nacionales e internacionales, con el
propdsito de toma de decisiones para su monitoreo y control, evitando asi mayor
afectacidn al medio ambiente.

2.2 Ambito
(Productivo, Laboral,
Social)

Esquema del sistema de relaciones de valor.
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Sector productivo:
Sector Ambiental, subsector de Saneamiento Ambiental.

Contexto de accidn:

Se pueden desempeifiar en actividades de identificacion, evaluacién y gestidn de riesgos
ambientales en diversas organizaciones.

En el sector publico, pueden trabajar en entidades gubernamentales encargadas de la
gestion ambiental y de la implementacién de politicas y regulaciones ambientales.

En el sector privado, pueden desempefiarse en empresas que prestan servicios de
consultoria ambiental, en industrias que requieren gestionar sus riesgos ambientales, y
en compafiias constructoras que disefian, construyen y operan infraestructuras con
impacto ambiental.

Ademas, pueden participar en proyectos y operaciones relacionadas con la sostenibilidad
y la mitigacion de riesgos ambientales tanto en el ambito publico como en el privado.

Ocupaciones relacionadas:

21430 - Ingenieros medioambientales.

21430.001 Analista ambiental.

21430.002 Analista de impacto ambiental.

21430.003 Analista de politica energética.

21430.004 Analista de politicas de recursos naturales.
21430.005 Consultor en control de la contaminacion del aire.
21430.006 Consultor en remediacidon ambiental.

21331 - Profesionales ambientales y ecologistas.

21331.022 Consultor de manejo de la tierra en gestion ambiental.
21331.023 Consultor de manejo de recursos naturales.
21331.024 Consultor ecoldgico.

21331.025 Controlador ambiental.

21331.026 Coordinador ambiental.

21331.027 Coordinador de captacion medio ambiental.
21331.028 Coordinador de gestidon ambiental.

21331.029 Coordinador de servicios ambientales.

21331.038 Especialista en gestiéon ambiental.

21331.050 Especialista en responsabilidad ambiental y sostenibilidad.

21332 - Profesionales en gestion de riesgo de desastres.
21332.001 Analista de gestion del riesgo de desastres.
21332.005 Especialista en analisis de riesgos de desastres.
21332.002 Asesor en gestion de riesgo de desastres.
21332.003 Consultor en gestidn de riesgos de desastres.
21332.004 Coordinador de gestidon de riesgo de desastres.

Otras denominaciones:
e  Especialista en gestidn del riesgo ambiental.
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2.3 Competencias
Especificas.

CE01-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Disefar planes y estrategias de manejo de riesgos
ambientales teniendo en cuenta politicas, protocolos y normatividad vigente.

CE02-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Coordinar los procesos de manejo de riesgos
ambientales de acuerdo con planes, programas, proyectos y normatividad.

CE03-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Orientar la aplicacion de instrumentos y metodologias
de gestidn del riesgo ambiental teniendo en cuenta normatividad.

CE04-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Controlar la ejecucidn de los procesos de la gestion del
riesgo ambiental de acuerdo con politicas, protocolos y normativa.

CE05-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Monitorear amenazas del riesgo ambiental teniendo en
cuenta procedimientos técnicos y politicas.

CE06-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Realizar actividades de capacitacidn, sensibilizacién y
promocion el riesgo ambiental orientadas a diferentes grupos de interés de acuerdo con
especificaciones técnicas.

CE07-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Promover estrategias y acciones de prevencion y
mitigacion del riesgo ambiental segun protocolos técnicos y normatividad.

COMPETENCIA CE01-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Disefiar planes y estrategias de manejo de riesgos
ESPECIFICA ambientales teniendo en cuenta politicas, protocolos y normatividad vigente.

Elemento de competencia 1. Identificar riesgos ambientales teniendo en cuenta naturaleza de la organizacion,

necesidades identificadas, criterios y procedimientos técnicos y normatividad ambiental vigente.

Criterios de desempefio:

La recopilacién de informacion corresponde con estudios ambientales previos, informes de monitoreo,
auditorias ambientales y datos histdricos.

La realizacion de inspecciones de identificacion de fuentes de riesgo corresponde con procedimientos
técnicos y normatividad ambiental vigente.

La clasificacion de riesgos ambientales estd acorde con tipo, naturaleza, magnitud y probabilidad de
ocurrencia.

La priorizacion de riesgos ambientales corresponde con criterios técnicos y grado de importancia.

Elemento de competencia 2. Elaborar instrumentos de gestion del riesgo segin procedimientos técnicos y

normatividad vigente.

Criterios de desempefio:

El establecimiento de objetivos, metas y alcance esta acorde con procedimientos técnicos y normatividad
vigente.
El desarrollo de metodologia para gestion del riesgo cumple con procedimientos técnicos y normatividad
vigente.

La confeccién de instrumentos estd acorde con procedimientos técnicos y normatividad vigente.
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Elemento de competencia 3. Implementar planes y estrategias de gestion de riesgos ambientales teniendo en
cuenta politicas, protocolos y normatividad vigente.

Criterios de desempefio:

e Larealizacion de evaluacion de riesgos ambientales esta acorde con naturaleza de la organizacién.
e El desarrollo del plan de mitigacidn y contingencia esta acorde con riesgo ambiental identificado.
e Laasignacion de responsabilidades de ejecucion esta acorde con politicas, protocolos y normatividad vigente.

e Laejecucion de auditorias de aseguramiento de practicas ambientales cumple con la normatividad vigente.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:

Equipo de cdmputo, periféricos y conectividad.
Equipos y materiales de monitoreo ambiental.
Manuales y protocolo y procedimientos técnicos.
Estudios ambientales previos, si aplica.

Informes de auditorias ambientales previos, si aplica.

O O O O O

Datos historicos y registros de monitoreos.

e Productos y resultados (evidencias):

o Planes de gestion de riesgos ambientales.
Informes de diagndstico de riesgos.
Indicadores de seguimiento de riesgos.
Presupuestos y cronogramas de implementacion.
Registros de actividades y resultados de monitoreo.
Evaluaciones de riesgos ambientales.
Planes de mitigacién y contingencia.

O O O O O O O

Auditorias de aseguramiento de practicas ambientales.

e Informacion requerida (referentes):
o Normatividad ambiental referente a la gestion de riesgos ambientales.
o Manuales y guias de procedimientos técnicos.
o Politicas y protocolos organizacionales.

COMPETENCIA CE02-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Coordinar los procesos de manejo de riesgos
ESPECIFICA ambientales de acuerdo con planes, programas, proyectos y normatividad.

Elemento de competencia 1. Liderar equipos de trabajo en gestidn de riesgos ambientales de acuerdo con planes,
programas, proyectos y normatividad.

Criterios de desempenio:
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e La definicion de roles y responsabilidades de los miembros del equipo de trabajo estd acorde con habilidades
y experiencia del equipo.

e La capacitacion al equipo en gestidon de riesgos ambientales estd acorde con necesidades y objetivos
especificos de cada proyecto.

e Laresolucion de conflictos esta acorde con los protocolos y procedimientos establecidos.

Elemento de competencia 2. Articular acciones con actores clave de acuerdo con politicas y objetivos de gestidn
de riesgos ambientales de la organizacion.

Criterios de desempeiio:

e Elestablecimiento de relaciones con actores internos y externos corresponde con necesidades y objetivos de
la organizacion.

e La promocidn de participacion y colaboracién de actores clave corresponde con roles de cada uno en el
contexto de la gestidn de riesgos.

e El desarrollo de alianzas con actores clave esta acorde con las metas y objetivos de gestidn de riesgos de la

organizacion.

Elemento de competencia 3. Monitorear avance de los procesos de gestion de riesgos teniendo en cuenta
objetivos y metas establecidas.

Criterios de desempefio:

e Elestablecimiento de indicadores de seguimiento y control esta acorde con los objetivos de gestion de riesgos
de la organizacion.

e La recopilacién de informacion sobre el avance de los procesos corresponde con las metodologias
establecidas por la organizacidn.

e Lapromocién de medidas correctivas esta acorde con politicas, protocolos y normatividad vigente.

e La generacién de informes sobre el avance de los procesos cumple con estandares de reporte de la
organizacion.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:
Equipo de cdmputo, periféricos y conectividad.

o Equipos y materiales de monitoreo ambiental.
o Manuales y protocolo y procedimientos técnicos.
o Herramientas de comunicacion y colaboracién.

e Productos y resultados (evidencias):
o Informes de diagndstico de riesgos.
o Indicadores de seguimiento de riesgos.
o Registros de actividades y resultados de monitoreo.

o Informes sobre el avance de los procesos.
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o Capacitacién y formacion del equipo de trabajo.
o Alianzas y colaboraciones con actores clave.
o Resolucién de conflictos documentada.
o Medidas correctivas implementadas.
e Informacion requerida (referentes):
o Normatividad ambiental referente a la gestion de riesgos ambientales.
o Politicas y objetivos organizacionales
o Manuales y guias de procedimientos técnicos.
o Estudios ambientales previos.
COMPETENCIA CE03-6-CPSA-GSA-21430-E-012— Orientar la aplicacion de instrumentos y metodologias

ESPECIFICA de gestion del riesgo ambiental teniendo en cuenta normatividad.

Elemento de competencia 1. Seleccionar instrumentos y metodologias de gestion de riesgos ambientales segun

normativa vigente.

Criterios de desempefio:

e La evaluacién de caracteristicas de riesgos ambientales y contexto de la organizacién esta acorde con la
normativa vigente.

e La identificacion de instrumentos y metodologias estd acorde con necesidades de la organizacion y la
normatividad aplicable.

e El andlisis de ventajas y desventajas de cada instrumento corresponde con el contexto de la organizacién y
los protocolos técnicos.

e Laeleccidn de instrumentos y metodologias estd acorde con andlisis, evaluaciones y normatividad.

Elemento de competencia 2. Capacitar a los responsables en la aplicacién de instrumentos y metodologias de
acuerdo con estandares y directrices establecidas por la normativa ambiental.

Criterios de desempefio:

e El desarrollo de programas de capacitacién corresponde con las necesidades y caracteristicas de los grupos
de interés.

e Laasesoria a los responsables en la aplicacién de instrumentos y metodologias esta acorde con normatividad
aplicable.

e Laevaluacién de aprendizaje de los responsables esta acorde con objetivos de los programas de capacitacidn.

Elemento de competencia 3. Asesorar en la implementacidn y aplicacién de instrumentos y metodologias de
acuerdo con protocolos, procedimiento y normatividad.

Criterios de desempeiio:

e Llarealizacidn de asistencia técnica en la implementacidn de instrumentos y metodologias esta acorde con las

especificaciones técnicas.
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control.

e El seguimiento a la aplicacidn de instrumentos y metodologias cumple con procedimientos de seguimiento y

e Larecomendacién de mejoras en la aplicacion de instrumentos y metodologias esta acorde con resultados de
seguimiento de instrumentos y metodologias.

O O O O O

0O O O O

e Recursos utilizados:

Contexto de la competencia.

o Equipo de cOmputo, periféricos y conectividad.
Normatividad ambiental vigente.

Manuales de procedimientos técnicos.

Protocolos de gestion de riesgos ambientales.
Instrumentos y metodologias de gestidn de riesgos.
Programas de capacitacion.

e Productos y resultados (evidencias):
o Programas de capacitacion desarrollados.
Asesoria y asistencia técnica documentada.
Evaluaciones de aprendizaje de responsables.
Informes de seguimiento y control.
Recomendaciones de mejoras en la aplicacidén de instrumentos y metodologias.

e Informacion requerida (referentes):
Normatividad ambiental referente a la gestidn de riesgos ambientales.

o Manuales y guias de procedimientos técnicos.

o Protocolos de gestidn de riesgos ambientales.

o Estdndaresy directrices de programas de capacitacion.

o Evaluaciones y analisis previos sobre instrumentos y metodologias.
COMPETENCIA CE04-6-CPSA-GSA-21430-E-012— Controlar la ejecucion de los procesos de la gestion del
ESPECIFICA riesgo ambiental de acuerdo con politicas, protocolos y normativa.

establecidos.

Elemento de competencia 1. Establecer mecanismos de seguimiento y control segun las politicas y protocolos

Criterios de desempefio:

e Ladefinicion de indicadores de seguimiento y control esta acorde con objetivos de la organizacion.

e Laimplementacion de sistemas de monitoreo y evaluacidon cumple con los protocolos y normatividad vigente.

e Larecopilacién de datos de seguimiento estd acorde con protocolos y procedimientos técnicos establecidos.

e Laelaboracion de informes sobre el desempefio de los procesos corresponde con objetivos de la organizacion
y normatividad aplicable.
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Elemento de competencia 2. |dentificar desviaciones de acuerdo con los lineamientos de control de calidad y la

normativa ambiental vigente.

Criterios de desempefio:

e El andlisis de resultados del seguimiento y control esta acorde con objetivos establecidos.
e Lainvestigacion de causas de las desviaciones corresponde con datos recopilados y analizados.
e La implementaciéon de medidas correctivas y preventivas esta acorde con protocolos y procedimientos

técnicos.

Elemento de competencia 3. Garantizar el cumplimiento de la legislacién y normatividad ambiental segin los

requisitos legales y normativos aplicables.

Criterios de desempefio:

e Lla actualizacién de archivo legislacion y normatividad ambiental corresponde con los cambios vy
actualizaciones vigentes.

e La realizacion de auditorias internas de cumplimiento ambiental estd acorde con procedimientos de control
establecidos.

e La implementacion de medidas correctivas incumplimientos estd acorde con las recomendaciones de las
auditorias internas.

e Laejecucion de asesoria ambiental a la organizacién cumple con normatividad y politica aplicable.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:

Equipo de cdmputo, periféricos y conectividad.
Manuales de procedimientos técnicos.
Protocolos de gestion de riesgos ambientales.
Normatividad ambiental vigente.

O O O O

Herramientas de recopilacion y analisis de datos.

e Productos y resultados (evidencias):

o Indicadores de seguimiento y control.
Sistemas de monitoreo implementados.
Informes sobre el desempefio de los procesos.
Analisis de resultados de seguimiento y control.
Informes de investigacion de causas de desviaciones.
Medidas correctivas y preventivas implementadas.
Auditorias internas de cumplimiento ambiental.

O O O O O O O

Asesoria ambiental documentada.
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e Informacion requerida (referentes):
o Normatividad ambiental referente a la gestion de riesgos ambientales.
COMPETENCIA CE05-6-CPSA-GSA-21430-E-012— Monitorear amenazas del riesgo ambiental teniendo en

ESPECIFICA cuenta procedimientos técnicos y politicas.

Elemento de competencia 1. Establecer sistema de monitoreo de riesgos ambientales y cumplimiento de plan de
gestion teniendo en cuenta politicas, protocolos y normatividad vigente.

Criterios de desempeiio:

e Laidentificacion de parametros ambientales a monitorear esta acorde con necesidades de la organizacion y
la normativa vigente.

e Laseleccidn de estaciones de monitoreo cumple con protocolos técnicos establecidos y normatividad vigente.

e El establecimiento de frecuencia y metodologia de monitoreo corresponde con los objetivos de la

organizacion.

Elemento de competencia 2. Analizar datos de monitoreo ambiental segin los procedimientos técnicos
establecidos.

Criterios de desempeiio:

e El procesamiento de datos de monitoreo cumple con procedimientos técnicos establecidos.
e Laidentificacidén de tendencias y patrones en los datos cumple con metodologias de analisis.
e Laevaluacion del estado del ambiente y los riesgos potenciales corresponde con los datos de monitoreo.

e Lageneracidn de informes de analisis de datos corresponde con resultados del monitoreo.

Elemento de competencia 3. Comunicar resultados de monitoreo a las partes interesadas de acuerdo con las
politicas de comunicacion y divulgacién establecidas.

Criterios de desempefio:

e La elaboracion de informes y presentaciones de resultados del monitoreo corresponde con los protocolos
internos.

e Lapresentacion de resultados a autoridades ambientales, comunidades y empresas cumple con los protocolos
de comunicacion.

e Llarespuesta a preguntas y dudas sobre resultados del monitoreo corresponde con datos recopilados.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:
o Equipo de cOmputo, periféricos y conectividad.
o Sistemas de monitoreo ambiental.
o Protocolos técnicos de monitoreo.
o Herramientas de andlisis de datos.
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o Manuales de procedimientos de comunicacion.

e Productos y resultados (evidencias):

Sistemas de monitoreo de riesgos ambientales establecidos.
Parametros ambientales identificados y monitoreados.
Informes de andlisis de datos de monitoreo.

Identificacidn de tendencias y patrones en los datos.
Informes y presentaciones de resultados del monitoreo.

O O O O O

Documentacion de la comunicacion a partes interesadas.

e Informacion requerida (referentes):
o Normatividad ambiental referente a la gestion de riesgos ambientales.
o Procedimientos técnicos establecidos para el analisis de datos.
o Informes previos de monitoreo ambiental.

CE06-6-CPSA-GSA-21430-E-012— Realizar actividades de capacitacion, sensibilizacion y
promocion el riesgo ambiental orientadas a diferentes grupos de interés de acuerdo con
especificaciones técnicas.

COMPETENCIA
ESPECIFICA

Elemento de competencia 1. Implementar programas de capacitacion, sensibilizacién y promocién de acuerdo
con las especificaciones técnicas establecidas para cada grupo de interés.

Criterios de desempefio:

e Laidentificacién de necesidades y caracteristicas de grupos de interés estd acorde con las necesidades de la
organizacion.

e La definicion de objetivos y contenidos de programas de capacitacion, sensibilizacidn y promocion
corresponde con las necesidades y caracteristicas de grupos de interés.

e Laseleccién de metodologias, herramientas y materiales de capacitacion esta acorde con los objetivos de los
programas.

Elemento de competencia 2. Impartir capacitaciones, talleres y charlas sobre el riesgo ambiental segun las
necesidades especificas de cada grupo de interés.

Criterios de desempefio:

e Eluso de metodologias participativas corresponde con necesidades especificas del grupo de interés.
e Laadaptacion del lenguaje y contenido a la audiencia esta acorde con sus caracteristicas y necesidades.

e Laevaluacion de impacto de las capacitaciones corresponde con objetivos de los programas.

Elemento de competencia 3. Desarrollar materiales de sensibilizacion y promociéon de acuerdo con
requerimientos y caracteristicas técnicas de los destinatarios.
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Criterios de desempefio:

e La elaboracion de folletos, plegables, carteles entre otros materiales informativos cumple con politicas de
comunicacion de la organizacion.

e El desarrollo de campafas de comunicaciéon en diferentes medios esta acorde con la necesidad de la
organizacion.

e Laorganizacion de eventos y actividades de sensibilizacidn corresponde con objetivos de la organizacidn.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:

Equipo de cdmputo, periféricos y conectividad.

Materiales de capacitacion (folletos, carteles, presentaciones).
Herramientas y metodologias de capacitacion.

Protocolos de comunicacion de la organizacion.

Plataformas para la realizacion de talleres y charlas.

O O O O O

Recursos audiovisuales y tecnoldgicos.

e Productos y resultados (evidencias):
o Programas de capacitacion, sensibilizacion y promocién implementados.
Informes de evaluacién de impacto de las capacitaciones.
Materiales de sensibilizacion y promocion desarrollados.
Registros de talleres, charlas y eventos organizados.

0O O O O

Documentacion sobre necesidades y caracteristicas de grupos de interés.

e Informacion requerida (referentes):
Normatividad ambiental referente a la gestidén de riesgos ambientales.

o Politicas de comunicacién de la organizacion.

o Especificaciones técnicas para programas de capacitacion.

o Necesidades y caracteristicas de los grupos de interés.

o Protocolos de evaluacidn de programas de capacitacion.
COMPETENCIA CE07-6-CPSA-GSA-21430-E-012— Promover estrategias y acciones de prevenciéon y
ESPECIFICA mitigacion del riesgo ambiental segin protocolos técnicos y normatividad.

Elemento de competencia 1. Identificar y evaluar estrategias de prevencién y mitigacién segin protocolos
técnicos y normatividad vigente.

Criterios de desempefio:

e El analisis de las caracteristicas de riesgos ambientales cumple con procedimientos técnicos y normativa.
e Laidentificacién de estrategias de prevencién y mitigacion corresponde con riesgos identificados.

e Laevaluacién de viabilidad, eficacia y eficiencia de estrategias corresponde con los datos de andlisis.
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Elemento de competencia 2. Implementar planes de prevencion y mitigacion de acuerdo con las
recomendaciones y estandares técnicos.

Criterios de desempefio:

e La definiciéon de objetivos y metas de planes de prevencion y mitigaciéon corresponde con los riesgos
identificados.

e El establecimiento de acciones y actividades a realizar estd acorde con objetivos de planes de prevencidn y
mitigacion.

e La asignacion de recursos y responsabilidades de su competencia corresponde con planes de prevencién y
mitigacion.

e El establecimiento de mecanismos de seguimiento y control cumple con protocolos técnicos y normatividad.

Elemento de competencia 3. Sensibilizar sobre la importancia de la prevencién y mitigacion de riesgos

ambientales segun los lineamientos de comunicacidn, politicas de concienciacion y normatividad.

Criterios de desempefio:

e La elaboracion de materiales informativos y educativos cumple con protocolos, procedimientos técnicos y
normativa.

e La realizacion de campafnas de comunicacién en diferentes medios esta acorde con objetivos de la
organizacion.

e Lacapacitacion de actores sobre prevencion y mitigacidon de riesgos ambientales estd acorde con necesidades
de la organizacion.

e La promocidn de participacion de diferentes actores en la prevencién y mitigacion de cumple con politicas de
participacion ciudadana.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:

o Equipo de cémputo, periféricos y conectividad.
Protocolos técnicos de prevencidn y mitigacion.
Herramientas de analisis y evaluacion de riesgos.
Materiales informativos y educativos.

O O O O

Plataformas para campafias de comunicacion.

e Productos y resultados (evidencias):
o Estrategias de prevencidn y mitigacion identificadas y evaluadas.
Planes de prevencion y mitigacién implementados.
Informes de viabilidad y eficacia de estrategias.
Materiales informativos y educativos elaborados.
Campafias de comunicacion realizadas.
Registros de capacitacidon de actores sobre prevencion y mitigacion.

O O O O O O

Documentacion de participacidn de diferentes actores.
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e Informacion requerida (referentes):

o Politicas de comunicacién.

2.4 Competencias
Clave

(Basicas y
transversales)

o Normatividad ambiental referente a la gestidn de riesgos ambientales.
o Evaluaciones previas sobre riesgos ambientales.
Competencias basicas: 6 créditos.
Competencia Comunicacion (oral y escrita en lengua materna y una Duracién
segunda lengua)
e  Produccién de ensayos técnicos.
e Comprension e interpretacion de informacion técnica y cientifica. o
‘. L 1 crédito
e  Etica de la comunicacién.
e Inglés - nivel B2 del Marco Comun Europeo.
Competencias en matematicas Duracion
e  Pensamiento multivariado y modelos matematicos.
e  Pensamiento aleatorio y sistemas de datos. L
. . . . o 1 crédito
e Pensamiento estadistico de alto nivel e instrumentalizacion
basada en datos.
Competencias en ciencias sociales, ciencias naturales y ambientales; ..
. Duracién
y, ciudadanas
e (Ciencias sociales: relaciones con la historia y la cultura; relaciones
espaciales y ambientales; relacidén ciencia, tecnologia y sociedad;
relaciones ético-politicas; administracién publica; politica publica
en ciencia, tecnologia e innovacién; sistemas de informacion
geografica; responsabilidad social y ambiental de los sistemas
productivos sectoriales; enfoque diferencial e intersectorial;
oliticas de inclusidn. .-
p. ; . . . 2 créditos
e Ciencias naturales y ambientales: protocolos de bioseguridad;
politicas nacionales de cambio climatico; normatividad ambiental.
Habilidades verdes: desarrollo sostenible o ecodesarrollo;
conciencia ambiental; medio ambiente, salud y seguridad;
responsabilidad social corporativa.
e Ciudadanas: convivencia y paz; participacidon y responsabilidad
democratica; pluralidad, identidad y valoracién de las diferencias.
Competencias en liderazgo, trabajo en equipo Duracion
e  Planeacion del tiempo.
e  Orientacion al logro.
e Aceptacidon de retos y desafios.
e Capacidad analitica. 1 crédito
e (Capacidad de resolucion de problemas y conflictos.
e Dominio de técnicas creativas para la solucién de problemas.
e Enfoque sistémico en la solucion de problemas.
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Gestion de riesgos ambientales y sociales.
Compromiso y responsabilidad.
Manejo de informacién compartida.
Imparcialidad, objetividad e igualdad en el ambiente laboral.
Competencias en planeacion estratégica y calidad Duracion

Planeacion estratégica.

Planeacion y gestion de proyectos de I+D+i.

Definicidn y control de indicadores y metas.

Establecimiento de planes de accion para el desarrollo de objetivos

proteccién ambiental.

RA2. Selecciona estrategias de proteccién
ambiental segun los riesgos identificados y
la normativa ambiental vigente.

estratégicos. 1 crédito
e  Optimizacién de recursos.
e Sistemas integrados de gestidn.
e Uso de herramientas y tecnologias emergentes requeridas en la
toma de decisiones.
Competencias transversales: 4 créditos.
Habilidades en el uso de las TIC
Modulo Referente para el aprendizaje Duracién
RAL. Clasifica grandes volumenes de datos
a partir de los criterios de procedencia y
estructura.
' . _ RA2. Aplica técnicas en la captura vy
Gestion de Ialnforma.aona recuperacién de datos de acuerdo con
gran escala en tiempo | necesidades de informacion.
razonable de acuerdo con .di
infraestructuras RA3. Identifica tendencias globales y| 1crédito
tecnologias y  servicios | Patrones de los datos a partir de entornos
disponibles. de trabajo de datos masivos.
RA4. Selecciona técnicas de
almacenamiento de datos en funcion de la
arquitectura del modelo de mineria de
datos.
Proteccion de salud y el medio ambiente
Moddulo Referente para el aprendizaje Duracion
RA1l. Formula acciones de mitigacién de
riesgos ambientales segin el plan de
Gestion del plan de | Proteccion ambiental de la organizacion.
1 crédito
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RA3. Establece mecanismos de
seguimiento del plan de proteccion
ambiental acorde con los lineamientos de
la organizacion.

RA4. Evalla los riesgos derivados de su
actividad, analizando las condiciones de
trabajo y los factores de riesgo presentes
en su entorno laboral.

Cult

ura emprendedora y empresarial

Mddulo

Referente para el aprendizaje

Duracion

Proponer ideas y buscar
oportunidades.

RA1l. Aprovecha oportunidades que
responden a retos y necesidades
contrastando los intereses de los
diferentes grupos de interés,
experimentando y usando técnicas de
aproximacion y solucidon de problemas de
manera creativa.

Manejar recursos.

RA2. Inspira a otros a trabajar duro en sus
objetivos y obtener juntos los recursos
necesarios a partir de la actividad de
creacion de valor.

Pasar a la accién.

RA4. Incorpora los objetivos de corto,
mediano y largo plazo y redefine
prioridades y planes de accidn teniendo en
cuenta las circunstancias cambiantes.

Manejar la incertidumbre,
la ambigliedad y el riesgo.

RA5. Compara las actividades de creacidn
de valor basado en la evaluacidn de
riesgos.

1 crédito

Capacidad de innovacion e investigacion

Modulo

Referente para el aprendizaje

Duracion

Innovacién y desarrollo.

RA1. Explica los principios y conceptos que
sustentan los procedimientos, procesos,
sistemas y metodologias de la profesion.

RA2. Aborda desde nuevos enfoques los
problemas y/o necesidades, planteando
soluciones y alternativas que generen
valor, de acuerdo con criterios de viabilidad
establecidos.

RA3. Desarrolla procesos de mejoramiento
de productos y servicios de su campo

profesional de acuerdo con requerimientos

1 crédito

|
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definidos, oportunidades de mercado vy
metodologias de desarrollo de productos y
servicios.

RA4. |dentifica y resuelve problemas en
entornos nuevos o emergentes, de manera
innovadora, dentro de contextos variados.

Nota: las Competencias Clave presentan los referentes que requieren integrarse en el disefio y desarrollo de los
procesos educativos y formativos; en el caso de las competencias de inglés, y en general, se recomienda adaptarlas a
los requerimientos segun la realidad del sector, las caracteristicas del perfil, necesidades del programa y de la
institucion.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE01-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Diseiiar planes y estrategias de manejo de riesgos ambientales teniendo en
cuenta politicas, protocolos y normatividad vigente.

Duracidn créditos: 3. Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Caracterizar posibles riesgos ambientales y formas de mitigacién y mitigacion
teniendo en cuenta necesidades identificadas, criterios y procedimientos técnicos y normatividad ambiental
vigente.

Resultado de aprendizaje 2. Estructurar objetivos e instrumentos de verificacion de cumplimiento de éstos en la
gestion de riesgos ambientales teniendo en cuenta politicas, protocolos y normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 3. Analizar factores que determinan la implementacidon de planes y estrategias de
gestion de riesgos ambientales teniendo en cuenta politicas, protocolos y normatividad vigente.

CE02-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Coordinar los procesos de manejo de riesgos ambientales de acuerdo con
planes, programas, proyectos y normatividad.

Duracidn créditos: 3. Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Analizar roles y responsabilidades de equipos de trabajo en gestién de riesgos
ambientales de acuerdo con planes, programas, proyectos y normatividad.

Resultado de aprendizaje 2. Identificar actores clave relevantes para las actividades de gestién de riesgos
ambientales, de acuerdo con intereses, influencia y potencial impacto.

Resultado de aprendizaje 3. Examinar un proceso de monitoreo en la gestién de riesgos ambientales teniendo en
cuenta alineacién con objetivos y metas establecidos.

CE03-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Orientar la aplicacién de instrumentos y metodologias de gestion del riesgo
ambiental teniendo en cuenta normatividad.

Duracidn créditos: 2. Duracidn en horas:
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Resultado de aprendizaje 1. Analizar metodologias y la correspondencia de instrumentos en la gestién del riesgo
ambiental de acuerdo con requisitos especificos.

Resultado de aprendizaje 2. Planificar actividades de capacitacion y/o evaluacion para responsables en la
aplicacién de instrumentos y metodologias de gestién de riesgos ambientales de acuerdo con estandares y
directrices establecidos por la normativa ambiental.

Resultado de aprendizaje 3. Identificar las actividades involucradas en un proceso de implementacion de gestion
del riesgo ambiental teniendo en cuenta normatividad aplicables.

CE04-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Controlar la ejecucion de los procesos de la gestion del riesgo de acuerdo con
las politicas, protocolos y normativa.

Duracion créditos: 2. Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Formular mecanismos para la recoleccidn de datos que permitan monitorear el
desempefio de los procesos de gestidn del riesgo ambiental de acuerdo con politicas y normatividad aplicable.

Resultado de aprendizaje 2. Analizar las posibles desviaciones que se generan en los procesos de gestion de riesgo
ambiental y las medidas correctivas de acuerdo con metodologias y herramientas de desviaciones en la
implementacion y ejecucion de las actividades.

Resultado de aprendizaje 3. Interpretar la legislacion y normatividad ambiental aplicable a las actividades,
procesos y proyectos especificos seglin ambito local, regional, nacional e internacional.

CE05-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Monitorear amenazas del riesgo ambiental teniendo en cuenta procedimientos
técnicos y politicas.

Duracion créditos:2. Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Definir objetivos e indicadores de monitoreo de riesgos ambientales de acuerdo con
alcance de plan de gestidn establecido.

Resultado de aprendizaje 2. Interpretar resultados del monitoreo ambiental teniendo en cuenta patrones,
tendencias y anomalias.

Resultado de aprendizaje 3. Explicar resultados del monitoreo a las partes interesadas teniendo en cuenta
politicas de comunicacion y divulgacién establecidas, para fomentar la comprensidn, la participacion y la toma de
decisiones.

CE06-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Realizar actividades de capacitacion, sensibilizacion y promocion el riesgo
ambiental orientadas a diferentes grupos de interés de acuerdo con especificaciones técnicas.

Duracidn créditos: 2. Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Planear actividades de capacitacion, sensibilizacion y promocién especificando
objetivos, contenidos y metodologia de acuerdo con las necesidades y caracteristicas del grupo de interés.

Resultado de aprendizaje 2. Explicar metodologias aplicables al desarrollo de actividades de capacitacion, talleres

y charlas de acuerdo con los objetivos planteados y caracteristicas de grupos de interés.
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Resultado de aprendizaje 3. Disefiar materiales de sensibilizacién y promocidn sobre temas relacionados con el
riesgo ambiental de acuerdo con caracteristicas y necesidades especificas del publico objetivo.

CE07-6-CPSA-GSA-21430-E-012 — Promover estrategias y acciones de prevencion y mitigacion del riesgo ambiental
segun protocolos técnicos y normativa.

Duracion créditos: 2. Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Caracterizar riesgos ambientales presentes en un contexto especifico teniendo en
cuenta factores como las fuentes de riesgo, los agentes contaminantes, las vias de exposicién y los potenciales
impactos ambientales y sociales.

Resultado de aprendizaje 2. Estructurar planes de prevencién y mitigacidn de riesgos ambientales teniendo en
cuenta estandares técnicos establecidos para reducir los impactos ambientales y promover la sostenibilidad.

Resultado de aprendizaje 3. Crear estrategias mediante las cuales se promueva la prevencidén y mitigacién de
riesgos ambientales de acuerdo con caracteristicas de grupos de interés, disponibilidad de recursos y lineamientos

de politica.
4. PARAMETROS DE CALIDAD
Titulo de pregrado asociado al area de conocimiento de la conservacién y la proteccion
ambiental; al saneamiento ambiental; y, a la gestion del riesgo ambiental, conferido por
institucion de educacién con licencia de funcionamiento y legalmente autorizada para
4.1 Requisitos de impartir educacion superior en el pais; o, pregrado del exterior, en cuyo caso debe ser
ingreso o acceso. convalidado de acuerdo con las normas que rigen en el pais.

Se requiere ademas haber presentado la prueba SABER PRO de egreso de programas de
educacién superior realizada por el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la
Educacion — ICFES, o su equivalente en otros paises.

Realizada la revision legal sobre la regulacion del desemperio de este perfil ocupacional,
no se encontrd ninguna ley o norma que restrinja su desempefio profesional.

4.2 Regulacién dela | para el caso de los ingenieros ambientales aplica lo establecido en la Ley 842 de 2003,
profesion. por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones
afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Cédigo de Etica Profesional y se dictan
otras disposiciones.
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